PATVIRTINTA

Vilniaus Pavilnio progimnazijos
direktoriaus 2021 m. balandzio 21 d.
isakymu Nr. V-14

(2019 m. rugséjo 2 d. jsakymo Nr. V-33
redakcija)

VILNIAUS PAVILNIO PROGIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Pavilnio progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) yra parengtas vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu
Nr. V-1309 (2016 m. balandzio 14 d. V-325 ,,D¢l Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21
d. isakymo Nr. V1309 ,,D¢l pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso patvirtinimo*
pakeitimo*‘), Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556
(Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766
redakcija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. liepos 4 d. jsakymo Nr. V-554
redakcija).

2. Aprase reglamentuojami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese bei baigus programa ar jos dalj, jvertinimy
fiksavimas, vertinimo informacijos analiz¢, namy darby skyrimas ir vertinimas, kontroliniy darby,
diagnostiniy testy organizavimas ir vertinimas, individualios mokiniy paZangos steb&jimas ir
fiksavimas, pagalbos mokiniui teikimo/organizavimo nuostatos, principai ir budai, pasiekimy
dokumento struktiira, kélimas j auksStesng klase, ugdymo programos baigimas, administracijos, klasiy
vadovy, mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) informavimas.

3. Aprase vartojamos savokos:

3.1. Mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir mokymosi
steb¢jimas ir griztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo (si) kokybei uztikrinti.

3.2. Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg paZzanga.

3.3. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi Zingsnius.

3.4. Vertinimo informacija — jvairiais buidais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daromag pazangg (Zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas).

3.5. Vertinimo kriterijai — Bendrosiose programose apraSytus pasiekimus atitinkantys,
metodinése grupése dalyky mokytojy aptarti, individualiose mokytojy vertinimo metodikose
numatyti uzduociy atlikimo kriterijai.

3.6. Kaupiamasis paZymys (balas) — tai i$ sutartais simboliais, ,,maZzaisiais balais* sukauptos
informacijos apie jvairias mokinio veiklas, pasiekimus, pastangas konvertuotas suminis balas,
raSomas vadovaujantis pagal Mokykloje sutartus/nustatytus kiekvieno mokomojo dalyko kaupiamojo
vertinimo arba mokytojo naudojamos individualios kaupiamojo vertinimo metodikos
principus/kriterijus.

3.7. Sudétinis pazZymys (balas) — pagal Mokykloje sutartus/nustatytus vertinimo
principus/kriterijus arba mokytojo naudojamos individualios kaupiamojo vertinimo metodikos
principus/kriterijus uz tg pacia ar skirtingg panasios apimties veikla raSomas suminis balas.

3.8. Signalinis trimestro jvertinimas — karta per trimestrg i§ esamy pazymiy vedamas



aritmetinis vidurkis, leidZiantis mokiniui jsivertinti esama situacija.

3.9. Darby aplankas — kaupiami mokiniy darbai rastu.

3.10. Projektinis darbas — tiriamasis arba kurybinis darbas atlickamas konsultuojantis su
mokytoju (-ais) (darbo vadovu ar jy grupe), kurio tikslas issiaiSkinti, kaip mokinys geba ieskoti ir
analizuoti informacijg bei jg pritaikyti praktinéje veikloje.

3.11. Kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis,
kirybinis, laboratorinis, praktikos ar kitoks rastu atlickamas ir vertinamas darbas, skirtas patikrinti
mokinio gebéjimus, jgtdzius, zinias (kaip jvaldyta dalyko programos dalis, tema, kelios temos,
skyrius, logisSkai uzbaigta dalis, savarankiskai iSmokta dalis ir pan.).

3.12. Savarankiskas darbas — paskirty uzduociy atlikimas, naudojantis informaciniais
Saltiniais, mokytojo nurodytomis mokymo priemonémis. SavarankiSkas darbas gali trukti 15-45
minutes. Savarankisko darbo tikslas - suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zinias individualiai
atlikdamas praktines uzduotis.Vertinami nebiitinai visi mokiniai.

3.13. Ziniy patikrinimas — apklausa rastu ar zodZiu, trunkanti iki 20 minugiy. Apklausos
rastu ar zodziu tikslas — greitas ziniy patikrinimas. UZzduotys turi biiti konkrecios, trumpos, aiskios.
Apklausos formos gali biiti jvairios: klausimynas, testas, diktantas ir pan.

3.14. Laboratorinis (praktinis) darbas — teoriniy Ziniy pritaikymui praktikoje, mokiniy
praktiniy gebéjimy ugdymui skirta veikla. Paprastai visi klasés mokiniai atlieka tg patj darba su
vienodais prietaisais. Mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi iSspresti iSkelta problema,
hipoteze (iSmatuoti, apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, daryti brézinius, formuluoti i§vadas).

3.15. Individualios paZzangos (ideografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginami dabartiniai mokinio pasiekimai su ankstesniaisiais, stebima ir vertinama daroma mokinio
pazanga.

4. Vertinimo tipai pagal paskirtij:

4.1. Formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis
atsakas, grjztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia
18Smokti, leidZiantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

4.2. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas vadovaujantis formuojamojo vertinimo principais.

4.3. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta paZanga baigus tema ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

4.4. Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz., pasiekimy
lygiy aprasai Bendrose programose), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai (deSimtbalé vertinimo
sistema, atitinkanti Bendryjy programy reikalavimus).

4.5. Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus, taikomas per standartizuotus testus (NMPP).

4.6. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus
programa, kursa, modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos
pabaigoje.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Igyvendinami Sie mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tikslai:

5.1. Nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazanga, iSsiaiSkinti kiekvieno mokinio stiprybes,
ugdymosi poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tévais (globéjais, riipintojais) priimti sprendimus dél
tolesnio mokymosi zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos.

5.2. Palaikyti mokymasi ir teikti savalaik] atsaka (griztamajj rysj) mokiniams ir mokytojams,
gerinant mokymo (si) proceso kokybe: mokinio, mokytojo, mokyklos darbo sékme.

5.3. Padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jsivertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus.
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5.4. Apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant trimestrg (pusmetj),
mokslo metus) ar mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programa rezultatus ir sertifikuoti.
5.5. Vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. Vertinimas grindZziamas S$iuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, atitinka ugdymo tikslus.

6.2. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
supratimas, jgudZiai, nuostatos, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pastangos, asmeniné pazanga ir
pasiekimai.

6.3. Mokinys laiku gauna griZztamaja informacijg apie savo pazanga ir pasiekimus.

6.4. Mokiniy pasiekimai tarpusavyje nelyginami.

6.5. Ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis formuojamasis vertinimas.

7. Vertinimo principai:

7.1. Humaniskumas (vertinimas pozityvus ir konstruktyvus) — pripaZjstamas kickvieno
mokinio individualumas, asmens vertingumas, tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti
sunkumus; vertinimas neturi sukelti mokiniui baimés ar nuoskaudos jausmo.

7.2. Pozityvumas ir konstruktyvumas — vertinama tai, kg mokinys jau i§moko, nurodomos
spragos ir padedama jas iStaisyti.

7.3. Objektyvumas — vertinimas atspindi realy mokiniy ziniy lygj, gebéjima jas suvokti ir
taikyti praktikoje, motyvuotai paaiSkinama, kodél gautas vienas ar kitas jvertinimas, vertinama tik
tai, ko mokinys mokeési.

7.4, Tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj, vertinimu siekiama padéti
mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty lygj bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés jausma,
zadinti pasitikéjimag savo jégomis, skatinti norg mokytis.

7.5. IvairiapusiSkumas (veiksmingumas) — taikomi jvairlis vertinimo metodai (apklausa,
kontroliniai, projektiniai, kiirybiniai darbai, testai ir kt.) ir vertinimo informacijos kaupimo bidai ir
formos (vertinimo aplankai, aprasai ir kt.).

7.6. Sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jy atsakomybés
jausmas, matoma, kaip mokinys mokeési pusmecio ar mokslo mety eigoje; tévai nuolat informuojami
apie vaiky mokymasi bei jo rezultatus.

7.7. Atvirumas (skaidrumas) — su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskas
vertinimo Kriterijai.

7.8. Informatyvumas — vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys
jau i8Smoko, kur spragos, kaip jas taisyti.

7.9. Mokslumas — remiamasi pasiekimy poZymiais apraSytais Pagrindinio ir pradinio ugdymo
bendrojoje programoje.

7.10. Kiekvienas vaikas vertinamas individualiai, jo dabartinius pasiekimus lyginant su jo
paties ankstesniais rezultatais.

7.11. Vertinimas grindziamas S$iuolaikine mokymosi samprata, atsizvelgiant | amziaus
tarpsniy psichologinius ypatumus bei individualius mokinio poreikius.

7.12. Pagrindinis vertinimo orientyras — Bendrosiose programose numatyti mokiniy
mokymosi pasiekimai.

7.13. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir
supratimas, bendrieji ir dalyko gebéjimai, nuostatos.

7.14. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamaja informacija apie
savo pasiekimus ir paZzangg, jis mokosi vertinti ir jsivertinti.

7.15. Vertinama individuali mokinio pazanga — mokinio dabartiniai pasiekimai lyginami su
ankstesniaisiais. Mokiniy pasiekimai tarpusavyje nelyginami.



IV. VERTINIMO TIPAI

8. Atsizvelgus j vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo tipai:

8.1. Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas.

8.2. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuris naudojamas sickiant i$siai$kinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi strategijas, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus. Mokiniy pasiekimai jvertinami pazymiu
(pagrindinio ugdymo programoje), simboliu, recenzija (pradinio ugdymo programoje).

8.3. Kaupiamasis vertinimas — tai vertinimas, taikomas viso ugdymo proceso metu, kai
vadovaujantis formuojamojo vertinimo principais fiksuojama informacija apie mokinio veikla,
pasiekimus, pazangg ir galutinis mokiniy veiklos rezultatas i§ surinktos vertinimo informacijos pagal
Mokykloje sutartus/nustatytus kiekvieno mokomojo dalyko kaupiamojo vertinimo principus arba
mokytojo naudojamos individualios kaupiamojo vertinimo metodikos principus/kriterijus (uz ka,
kokiu daznumu bus raSomas kaupiamasis pazymys) vertinamas pazymiu (jskaita). Kaupiamasis
vertinimas negali vir§yti 25 proc. galutinio trimestro/pusmecio pazymio vertés. Kiekvieno mokomojo
dalyko kaupiamojo vertinimo principai arba mokytojo naudojamos individualios kaupiamojo
vertinimo metodikos principai (jeigu konkretaus dalyko mokykloje moko vienas mokytojas) negali
priestarauti bendriems mokyklos vertinimo principams ir sampratai (kasmet pries§ prasidedant mokslo
metams suderinami metodinéje grupé¢je). Pradiniame ugdyme kaupiamasis vertinimas
neformalizuojamas.

8.4. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — naudojamas formaliai patvirtinti
mokinio ugdymosi rezultatus, baigus programa, kursa, modulj ar kita mokymosi etapa.

8.5. Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pasiekimy
lygiai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai. Kriterinis vertinimas naudojamas tada, kai mokinio
pasiekimus norima palyginti su standartais (Bendrosiose programose aprasSytais pasiekimais).
Mokiniy pasiekimai vertinami pazymiu, recenzija (1-4 Kl.).

8.6. Idiografinis (individualios paZangos) vertinimas — 1-4 kl. naudojamas vertinimas, kai
vertinama individuali mokinio pazanga (jvertinami dabartiniai mokinio pasiekimai, lyginant su
ankstesniaisiais).Mokiniy pasiekimai vertinami recenzija, atskiry dalyky (nustatoma mokyklos
ugdymo plane) — padaré pazanga (,,pp““ir ,,np).

8.7. Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant nuomong,
kalbantis, diskutuojant, nedarantis jtakos galutiniam formaliajam vertinimui (i§skyrus atvejus, kai jo
informacija naudojama kaupiamgjam vertinimui). Jvertinimas teikiamas ZodZiu, gali biiti fiksuojamas
mokytojo pasirinkta forma (Zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.).

8.8. Formuojamasis vertinimas — vertinimas, gristas mokytojo ir mokinio sgveika ir
palaikantis mokymasi. Mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukima,
pastangas, mokymosi biidus, sunkumus ir padeda suprasti mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia
mokytis, kaip jveikti sunkumus, kokie mokymosi biidai veiksmingi (aiSkina, pataria, aptaria,
pozityviai komentuoja mokinio veikla). Mokiniai, konsultuojami mokytojo, pagal nustatytus
kriterijus mokosi vertinti vienas kito ir savo darba, jsivertinti pasiekimus ir pazangg. Ugdymo procese
formuojamasis vertinimas derinamas su diagnostiniu ir kaupiamuoju vertinimu. Vertinimo
(pripazinimo) ir jsivertinimo metodai bei procediiros, vertinami ir jsivertinami ugdymosi rezultatai,
vertinimo informacijos panaudojimas atitinka ugdymo programose keliamus ugdymo tikslus ir
numatytus rezultatus. PripaZjstamos mokinio savarankiskai (savaiminio mokymosi bidu),
dalyvaujant neformaliojo Svietimo programose ir kitoje veikloje igytos kompetencijos.

V. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

9. Vertinimo dalyviai:
9.1. Mokiniai dalyvauja vertinimo procese, gauna informacija, mokosi vertinti ir jsivertinti,



planuoja mokymasi.

9.2. Mokytojai planuoja, atlieka ir fiksuoja vertinimg, analizuoja pazangg ir pasiekimus,
koreguoja mokymg (si), informuoja mokinius ir jy tévus, teikia pagalba.

9.3. Mokiniy tevai (globéjai, ripintojai) gauna informacija, koreguoja ugdymasi.

9.4. Mokykla nustato vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo, panaudojimo tvarka,
uztikrina vertinimo testinuma, pagalba mokiniui, savalaikj ir tikslingg vertinimo informacijos
teikima.

VI. VERTINIMO PLANAVIMAS

10. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu, prie§ pradedant mokytis, mokytojui
ir mokiniams turi buti aisku, ka jie turi pasiekti ir kada, kas bei kaip bus vertinama:

10.1. Pradinio ugdymo programos pirmoje klaséje mokantis mokytojas susipaZjsta su
priesmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir
individualig pazanga ir uztikrina ugdymosi testinuma.

10.2. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta esant poreikiui su
kiekvieno mokinio Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir
uztikrina ugdymosi testinuma.

11. Mokytojas:

11.1. remdamasis Bendrosiomis programomis, konkretina ugdymo turinj (sudaro ilgalaikj
temin] plang), kartu planuodamas ir vertinima. Mokomuyjy dalyky ilgalaikiuose planuose,
pasirenkamyjy dalyky, moduliy programose pateikia mokymosi pazangos ir pasiekimy informacijos
kaupimo ir jos fiksavimo sistema;

11.2. vertinimg konkretizuoja detaliuosiuose planuose, susiedamas jj su konkretaus mokymo
(s1) etapo tikslais ir uzdaviniais, atsizvelgdamas | mokiniy mokymosi patirt] ir galias;

11.3. pirmosios pamokos metu metu aptaria su mokiniais bendruosius vertinimo kriterijus bei
mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistemg. Informacija apie vertinimo
sistemg pirmaja rugséjo savaite per el. dienyng iSsiun¢ia mokiniy tévams arba pateikia raSytine forma;

11.4. pradédamas nauja tema, pamoky cikla ar skyriy mokytojas su mokiniais susitaria, kg jie
turi pasiekti, kada, kas ir kaip bus vertinama;

11.5. nuolat informuoja mokinius, kurios veiklos, kurie dalykiniai ir bendrieji gebéjimai bus
vertinami, kada surinkta vertinimo informacija bus konvertuojama j pazymj.

VIIl. PRADINIO UGDYMO PROGRAMOS MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMO NUOSTATOS

12. Vertinimo kriterijai:

12.1. Pagrindiniai kriterijai, kuriais vadovaudamasis mokytojas vertina bendruosius bei
dalykinius mokiniy gebé&jimus, jgtidzius, pastangas yra Pradinio ugdymo bendrojoje programoje
siekiami rezultatai (pasiekimai):

12.2. dorinis ugdymas: mokinio tikéjimui ir moralei negalima taikyti konkreciy vertinimo
maty, vertinamas mokinio gebéjimas kurti atsakingg santykj su savimi, kitais Zzmonémis, visuomene,
gamta ir pasauliu bei virtualia realybe, gebéjimas empatiskai suprasti ir uzjausti, nesitaikstyti su
prievarta.

12.3. lietuviy kalba: vertinama mokinio kalbine veikla, skaitymo technika ir teksto suvokimas,
raSymo technika, teksto kiirimas, raSyba (planiniai testai, diktantai, raSiniai, atpasakojimai, kiirybiniai
darbai), kalbos sandaros suvokimas, literattirinis i§prusimas;

12.4. matematika: vertinama matematinis mastymas, komunikacija, planiniai standartizuoti
testai, kontroliniai darbai (ziniy patikra);

12.5. angly kalba: vertinama mokinio kalbin¢ veikla, skaitymo technika ir teksto suvokimas,

raSymo technika, teksto kiirimas, raSyba (testai, savarankiski darbai, rasiniai, diktantai, kiirybiniai
darbai);
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12.6. pasaulio pazinimas: vertinama mokinio komunikaciniai, pazintiniai bei darbo ir veiklos
gebéjimai, kurie atsispindi testuose, jvairiuose projektiniuose darbuose, kiirybinése uzduotyse;

12.7. muzika: vertinamas muzikavimas, muzikos kalbos praktika, muzikos klausymas,
apibiidinimas bei muzikiné raiSka socialiniame gyvenime (muzikiniai pasirodymai mokyklinéje ir
nemokykling¢je aplinkoje);

12.8. Sokis — vertinama judesio raiska, Sokio praktika, stebéjimas ir interpretavimas bei
choreografiné raiska soc. gyvenime (choreografiniai pasirodymai);

12.9. dailé: vertinama dailés raiSka, dailétyra, dailés raiSka socialingje kultiirinéje aplinkoje,
kiirybiniy darby estetiSkas apipavidalinimas;

12.10. technologijos: vertinimo veiklos sritys — projektavimas, informacijos rinkimas ir
panaudojimas, medziagy pazinimas, technologiniy procesy, jy rezultaty pateikimas ir vertinimas;

12.11. fizinis lavinimas: vertinama pagrindiniy judesiy laisvumas, atletiné veikla, judrieji ir
atitinkantys amziy sporto Zaidimai, koreguojamoji kiino kultiira bei fizinis aktyvumas gamtoje,
gebéjimas dirbti komandoje ir taisykliy laikymasis;

12.12. informacinés technologijos — skaitmeninis raStingumas, atlikti darbai, kuriuose
atsispindi geb¢jimai ir ziniy taikymas.

13. Mokiniy Ziniy ir supratimo, gebéjimy, jgiidZiy bei daromos paZangos vertinimo
tvarka:

13.1. Pradinio ugdymo procese prioritetas teikiamas mokymasi palaikanciam vertinimui.
Vertinami mokinio individualtis pasiekimai ir pazanga (taikomas idiografinis vertinimas),
nelyginama su kity mokiniy pasiekimais.

13.2. Mokytojas planuoja mokiniy ugdymosi pasiekimy vertinimg, remdamasis mokykloje
priimtais susitarimais ir atsizvelgdamas j ugdymo proceso eiga, klasés mokiniy ugdymosi poreikius
ir galimybes. Numatydamas 1 klasés mokiniy pasiekimus ir vertinimg, mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo informacija apie vaiko pasiekimus ir Svietimo pagalbos
specialisto, jeigu buvo teikta pagalba, parengtomis rekomendacijomis.

13.3. Pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija rastu pateikiama Salia mokiniy darby
sgsiuviniuose ar testy lapuose, elektroniniame dienyne.

13.4. Mokiniy pasiekimy vertinimo fiksavimas elektroniniame dienyne:

Dalyko savaitiniy pamoky skaicius

Minimalus jvertinimy skaifius per ménesi
(jei yra 4 ugdymosi savaités)

1 1
2 2
4-5 5
7-8 6

13.5. Vertinant mokiniy pasiekimus ir pazanga, taikomas formuojamasis, diagnostinis ir
apibendrinamasis vertinimas:

13.5.1. Formuojamasis vertinimas atliekamas nuolat ugdymo proceso metu, teikiant mokiniui
informacijg (dazniausiai Zodziu, o esant reikalui ir rastu, t. y. paraSant komentarg) apie jo mokymosi
eiga, ugdymosi pastangas, esamus pasiekimus ar nesékmes. Komentarai gali biiti raSomi Salia
mokinio darbo ir / arba fiksuojami elektroniniame dienyne:

13.5.1.1 Tik komentarais vertinami:

13.5.1.2. kasdieniai klasés ir namy darbai;

13.5.1.3. Zodinés apklausos;

13.5.1.4. projektiniai darbai;

13.5.2.5. dorinio ugdymo, dailés ir technologijy, muzikos, kiino kultiiros ir Sokio dalyky
pazanga vertinama tik komentarais, apibtidinant mokinio pastangas, pasiekimus ir siektinus tikslus.

13.5.2. Diagnostinis vertinimas pagal i§ anksto aptartus su mokiniais vertinimo kriterijus
paprastai atlickamas tam tikro ugdymo(si) etapo (temos, kurso) pradzioje ir pabaigoje, siekiant
diagnozuoti esamg situacija: nustatyti mokinio pasiekimus ir padarytg pazanga, numatyti tolesnio
mokymosi galimybes:
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13.5.2.1. atsizvelgiant j tai, kas norima jvertinti (vertinimo tikslg), gali biiti taikomi jvairis
diagnostinio vertinimo metodai: praktinés, kiirybinés uzduotys, kontroliniai, projektiniai darbai,

testai.

13.6. Kontroliniy darby skyrimo ir atlikimo tvarka:
13.6.1. mokiniams per dieng neturéty biti skiriamas daugiau nei vienas diagnostinis darbas;
13.6.2. lietuviy kalbos kontroliniai diktantai vertinami analizuojant mokinio padarytas klaidas

ir pateikiant rekomendacijas tolesniam mokymuisi komentaru $alia mokinio darbo.
13.7. Kontroliniy diktanty apimtis:

Klasé

Diktanty apimtis

I klasés poelementoriniu laikotarpiu

17-30 zodziy

IT klaséje 30-50 zodziy
11 klas¢je 50-70 zodziy
IV klaséje 70-90 Zodziy

13.8. Diktanty vertinimo lentelé:

Pasiekimy lygiai

Diktantas

ZodZiy

Rasybos Skyrybos

diktantas

puikiai)

Aukstesnysis lygis (diktantg parasé 0 0 0

0

gerai)

Aukstesnysis lygis (diktantg parasé labai 1 1-2 1-2

1-2

Pagrindinis lygis (diktantg parasé gerai) 2 3 3

Pagrindinis lygis (diktantg parasé 34 4-5 4-5
pakankamai gerai)

Patenkinamas lygis (diktantg parasé 5-6 6-8 6-9
patenkinamai)

silpnai)

Patenkinamas lygis (diktantg paras$é 7-8

9-10 10-11

7-8

vertinimui)

Nepatenkinamas lygis (nepasieké 9ir
minimaliy rezultaty patenkinamam

11 ir daugiau 12ir

daugiau

daugiau

9ir
daugiau

14. RaSinio vertinimas:

14.1. Turinio vertinimo aspektai:

14.1.1. atsizvelgimas j uzduoties reikalavimus;
14.1.2. temos atskleidimas;

14.1.3. nuoseklumas ir vientisumas.

14.2. Raiskos vertinimo aspektai:

14.2.1. teksto sandara;

14.2.2. pastraipos struktiira;

14.2.3. zodynas.

15. Rastingumo vertinimas:

Lygiai

Kriterijai

Ivertinimas

Aukstesnysis

Kuria risly, iSsamy teksta, aiskiai ir nuosekliai atskleisdamas
temg. Kurdamas teksta atsizvelgia ] visus pateiktos uzduoties
reikalavimus.

Sklandziai plétoja mintis, sieja sakinius, pastraipas. Sudomina
skaitytoja. Sukuria teksto pavadinima, kuris gali biiti iSreikStas
vaizdingu posakiu, patarle ar pan.
Pateikia ir grafiskai bei logiskai
strukturines dalis.

Paraso visus laiskui ar kitam informaciniam tekstui reikalingus
rekvizitus: data, pasisveikinimg, atsisveikinima, adresatg ir kt.,

i§skiria  pasakojimo

Rasinj parase
puikiai.

Rasinj parase
labai gerai.




net jei néra nurodyta vieta Siems rekvizitams jrasyti. LaiSka
pradeda pasidomédamas tuo, kam raso, o tada papasakoja apie
save. Klausimus adresatui sieja su savo pasakojimu.

Zmogaus, gyviino, augalo ar daikto apra§yma pradeda bendru
1spudziu (pvz., grazus, geras) ir tesia apraSydamas detales.
Raso sklandziai, logiskai ir vaizdingai.

Raso teksta, kuriame gali buiti 1-2 atsitiktinés klaidos.

Pagrindinis

Kuria gana risly teksta pagal pateikta temg ir uzduotj. Glaustai
apraSo jvykj. Gana sklandziai reiskia mintis, susieja sakinius,
pastraipas.

Rasinj parase
gerai.
Rasinj parase

Pateikia ir grafiSkai i§skiria pasakojimo struktirines dalis. pakankamai
Vartoja jvairiy raSiy sakinius (pvz., klausiamuosius, | gerai.
Saukiamuosius).

Rasydamas laiska (zinute, skelbima ar kitg informacinj teksta),

paraSo kreipinj ir kelis kitus privalomus rekvizitus (pvz., data,
kreipinj).

LaiSka pradeda prisistatymu, o tik tada pasidomiu adresatu.
Aprasydamas zmogy, gyviing, augalg ar daikta, pateikia bendra

i1spudi (pvz., grazus, geras) ir apraso detales.

Raso aiskiai.

Padaro ne daugiau 5-6 rasybos ir skyrybos klaidy i$ iSmokty

atvejy.

Patenkinamas Kuria jskaitomg ir suprantamg tekstg ar jo dalj atsizvelgdamas | RaSinj paras¢

1 pateikta temg ir uzduotj. silpnai.
Sukuria teksto pavadinimg, kuris atitinka teksto temag ar | RaSinj parasé
pagrinding mintj. labia silpnai.
Rasydamas laiska (Zinute, skelbimg ar kitg informacinj teksta),
paraSo bent du tokiam tekstui biitinus rekvizitus (pvz., data,
kreipinj), kai nurodyta vieta Siems rekvizitams jrasyti.
Aprasydamas zmogy, gyviing, augalg ar daikta, nurodo kelias
pastebétas detales (pvz., kaip atrodo, kokios spalvos, kokio
dydzio) arba pateikia bendrg jspiidj (pvz., grazus, geras).
RaSydamas vartoja paprastus zodzius ir frazes. Padaro ne
daugiau 10—12 rasybos ir skyrybos klaidy i§ iSmokty atvejy.

Nepatenkinamas | Rasinys neatitinka reikalavimy, padaro daugiau nei 12 klaidy. | Nepasieké
minimaliy
rezultaty
pateninamam
vertinimui.

16. Skaitymo technika:
Lygiai Ivertinimas Kriterijai
Aukstesnysis Puikiai Skaito sklandziai, raiskiai, be sutrikimy.
Labai gerai Skaito sklandziai, triiksta raiskumo.
Pagrindinis Gerai Skaito aiskiai, raiskiai, triksta

sklandumo.

Pakankamai gerai
raiSkumo.

Skaito aiSkiai, truksta sklandumo ir

Patenkinamas

Patenkinamai Skaito klysdamas.

Silpnai

Skaito skiemenuodamas.

Nepatenkinamas

Nepasieké minimaliy rezultaty
patenkinamam vertinimui

Nepasieké minimaliy rezultaty
patenkinamam vertinimui.
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17. Aiskiai — taisyklingai taria ilguosius ir trumpuosius balsius (i-y, u-t), dvibalsius (uo, ie),
zodziy galiines. Raiskiai — balso tonu iSreiSkia skyrybos zenklus sakinio viduryje ir sakinio gale,

skaito intonuodamas.

18. Matematikos, lietuviy kalbos, pasaulio pazinimo testy vertinimo lentelé:

Kai testo
Lygiai Ivertinimas maksimalus

rezultatas 100

proc.
Aukstesnysis Puikiai 100
Aukstesnysis Labai gerai 99-90
Pagrindinis Geral 89-69
Pagrindinis Pakankamai gerai 68-50
Patenkinamas Patenkinamai 49-39
Patenkinamas Silpnai 38-30
Nepatenkinamas Nep_as_ieké? minimaliy rezultaty patenkinamam 29.0

vertinimui
19. Pradiniy klasiy angly kalbos vertinimo aprasas:

Lyqis Ivertinimas Ivertinimas
Aukstesnysis Puikiai Excellent
Aukstesnysis Labai gerai Well done
Pagrindinis Gerali Very good
Pagrindinis Pakankamai gerai Good
Patenkinamas Patenkinamai Satisfactory
Patenkinamas Silpnai Weak job
Nepatenkinamas Nepatenkinamai No progress

20. Pamokose mokiniai vertinami uz skaitymg, teisingg Zodziy tarimg, naujy Zzodziy
1Smokimg, teksto supratimg. Mokiniai raso testus iSmoke vieng skyriy. Taip pat galimi trumpi

pasitikrinimo darbai (savarankiskas darbas, atsiskaitymas, diktantas).

21. Skaitymo vertinimas:

Skaitymas

Lygis

Ivertinimas

Ivertinimas

Skaito sklandziai, taria Zodzius teisingai, geba
iSversti sakinius, atsakyti j papildomus
klausimus i$ skaitomo teksto.

Aukstesnysis

Puikiai

Excellent

Skaito sklandZiai, taria zodZius teisingai, geba
iSversti sakinius. Gali padaryti 1-2 klaidas,
paprasytas jas iStaiso. Moka ZodZius mintinai.

AukStesnysis

Labai gerai

Well done

Skaitant ne visus zodzius taria teisingai, geba
iSversti ne visus sakinius, ne visus Zodzius moka
mintinai. Gali padaryti 3—4 klaidas.

Pagrindinis

Gerai

Very good

Skaitant ne visus zodzius taria teisingai, geba
1Sversti kai kuriuos sakinius, keletg zodzius
moka mintinai. Gali padaryti 5-6 klaidas.

Pagrindinis

Pakankamai
gerali

Good

Skaitant stabCioja, abejoja zodzio tarimu, daro
zodzio tarimo klaidy, geba iSversti tik dalj
sakinio. Gali padaryti 78 klaidas. I$ dalies
supranta skaitoma teksta. Moka mintinai tik kelis
zodziy.

Patenkinamas

Patenkinamai

Satisfactory

Teisingai perskaito tik kai kuriuos zodzius, zino
ne visy reikSmes. Tekstg paaiskinti geba tik su
mokytojo pagalba.

Patenkinamas

Silpnai

Weak job
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Negeba tarti naujy zodZiy, neperskaito teksto ir | Nepatenkinam | Nepatenkinam
. . No progress
jO nesupranta. as ai

22. Ziniy ir gebéjimy vertinimas testais:
Kai testo maksimalus . . -
rezultatas 100 proc. Ivertinimas Ivertinimas
100 Puikiai Excellent
99-90 Labai gerai Well done
89-69 Gerali Very good
68-50 Pakankamai gerai Good
49-39 Patenkinamai Satisfactory
38-30 Silpnai Weak job
29-0 Nepatenkinamai No progress

23. Apibendrinamasis vertinimas atlickamas kiekvieno trimestro, mokslo mety ir pradinio
ugdymo programos pabaigoje. Trimestry ir metiniai pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio per
§i ugdomajj laikotarpj padaryta pazanga, orientuojantis j Bendrojoje programoje aprasytus mokiniy
pasiekimy lygiy poZymius ir jraSomi elektroniniame dienyne.

24. Apibendrintai vertinant ugdymo dalyky trimestry ir metinius pasiekimus, jraSomas
mokinio pasiekimy lygis (A — aukstesnysis pasiekimy lygis, PG — pagrindinis pasiekimy lygis, PT —
patenkinamas pasiekimy lygis). Mokiniui nepasiekus patenkinamo pasiekimy lygio, jraSoma
,hepatenkinamas‘ (NP — nepatenkinamas pasiekimy lygis).

25. Dorinio ugdymo (etikos ir tikybos), muzikos, IT (informaciniy technologijy), robotikos,
Sokio, dailés ir technologijy, fizinio ugdymo pasiekimai jraSomi nurodant padaryta arba nepadaryta
pazanga: ,,p.p.“ (,,padaré pazanga“) arba ,,n.p.“ (,,nepadaré pazangos‘).

26. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
individualizuotas programas, bei specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy
padaryta arba nepadaryta paZanga fiksuojama jraSant ,,p.p.“ (,,padaré¢ paZanga“) arba ,n.p.“
(,,nepadare paZzangos*).

27. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy vertinimas fiksuojamas remiantis ne tik
akademinémis Zziniomis, bet ir pasiekimais bendravimo, savarankiSkumo, bendradarbiavimo ir
savitvardos srityse.

28. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi
pasiekimai mokantis pagal dalyko programa fiksuoti nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe
pasiekti ne Zemesnj kaip patenkinamas mokymosi pasiekimy lygj, nustatyta bendrosiose programose
(toliau — papildomas darbas), tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

29. Jei mokinys, kuris besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo
sveikatos prieziiiros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieZitiros jstaigoje, teikiancioje
medicinos pagalbg, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu kai kuriy dalyky
nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j kitais (turimais) ugdymo laikotarpiais
pasiektus mokymosi pasiekimus.

30. Mokiniai reguliariai jsivertina savo pasiekimus. Mokytojas skatina mokinius:

30.1. jsivertinti atliktg darbg pagal nurodytus kriterijus ir pazyméti mokytojo pasitilyta forma;

30.2. pasikeisti su bendraklasiais jsptidziais apie pasiekimus;

30.3. porose pasitikrinti ir jvertinti vienam kito iSmokima;

30.4. analizuoti savo klaidas;

30.5. parasSyti savo jsivertinimg (mokytojas gali pridéti savo komentarg);

30.6. rinkti savo darbus (kurie bus vertinami, yra jvertinti) pasiekimy aplankuose;

30.7. pasibaigus trimestrui jsivertinti savo asmenin¢ pazangg pagal mokomuosius dalykus (1,
2, 3 priedai).

31. N¢é vienas mokinys neturi biiti ver¢iamas kalbéti apie savo jsivertinimg.

32. Mokiniy kélimas j aukstesne klase:
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32.1. Keliamosios (1-3) klasés mokinys, turintis visy ugdymo plano dalyky patenkinamus
metinius jvertinimus, keliamas j aukstesne klase.

33.2. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius jvertinimus,
kélimo j aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus
svarsto mokinj ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys. Sprendimg dél papildomo
darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j aukStesn¢ klas¢ ar palikimo kartoti ugdymo programa,
atsizvelges ;] mokytojy siiilyma, ne véliau nei paskuting einamyjy mokslo mety darbo dieng priima
mokyklos vadovas. Sprendimas jforminamas mokyklos vadovo jsakymu.

33.3. Pradinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy ugdymo
programos dalyky, nurodyty ugdymo plane, metinius jvertinimus, j aukStesn¢ klas¢ nekeliamas, jis
laikomas baigusiu atitinkamg ugdymo programa (4 priedas).

33.4. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko
nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimg, palickamas kartoti ugdymo
programos pradinio ugdymo programos baigiamojoje klas¢je. Jei mokinys kartoja visa mokslo mety
ugdymo programg antrus metus, jo turimi tos klasés (mokslo mety) dalyky metiniai jvertinimai
laikomi negaliojanciais.

34. Tevy (globéjy) informavimas:

34.1. Mokiniy ugdymosi pasiekimy ir pazangos vertinimai fiksuojami elektroniniame
dienyne.

34.2. Jei tévai neturi galimybés naudotis elektroniniu dienynu, klasés mokytojas ménesio ir
trimestro gale i$spausdina mokinio pazangumo lentele ir perduoda tévams.

34.3. Ne reciau kaip kartg per trimestrg klasés mokytojas organizuoja tévy susirinkima.

35.4. Tévai gali individualiai konsultuotis su mokytojais dél savo vaiko mokymosi pasiekimy.

VIII. PAGRINDINIO UGDYMO PROGRAMOS MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMAS

36. Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio ugdymo programa, pasiekimai vertinami pagal
Pagrindinio ugdymo bendrosiose programose apraSytus pasiekimy lygius, taikant 10-ies baly
vertinimo sistema:

Pasiekimuy lygis PaZymys

Aukstesnysis Puikiai

=
o

Labai gerai

Pagrindinis Gerai

Pakankamai gerai

Vidutiniskai

Patenkinamas Patenkinamai

Pakankamai patenkinamai

Nepatenkinamas Nepatenkinamai

NWIh|lOI|OO|N|(0]| ©

Blogai

1 Labai blogai

37. Mokomieji dalykai, kurie vertinami pasiekimy lygiais arba jrasu padaré pazanga/nepadaré
pazangos ,,pp, np“‘(pradinio ugdymo programoje) bei 10 baly sistema ar jskaita (pagrindinio ugdymo
programoje kiekvienais mokslo metais nustatomi Mokyklos ugdymo plane.

38. 5-yjy klasiy mokiniy vertinimo ypatumai adaptaciniu periodu nustatomi kiekvieny mokslo
mety Mokyklos ugdymo plane.

39. Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami sistemingai. Rekomenduojama mokiniy
pasiekimus vertinti tokiu daznumu per trimestra:

» 1 savaitiné pamoka — mokinio pasiekimai vertinami ne maziau kaip 3 jvertinimais;

» 2 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 4 jvertinimais;
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» 3 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 5 jvertinimais;

» 4 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 6 jvertinimais;

» 5 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 7 jvertinimais;

» 6 savaitinés pamokos — ne maziau kaip 8 jvertinimais.

40. Mokiniui, pagal gydytojo pazymg ir mokyklos direktoriaus jsakyma atleistam nuo kiino
kultiros pamoky, trimestro ar metiniy pazymiy stulpelyje elektroniniame dienyne rasoma
atleista®“(,,atl®).

41. Mokiniy atleidimo nuo pamoky ty dalyky, kuriy jis yra nacionaliniy ar tarptautiniy
olimpiady, konkursy per einamuosius mokslo metus nugalétojas: nuo dailés, muzikos, Sokio, kiino
kultdiros, iSimties atvejais — ir nuo kity dalyky pamoky (ar jy dalies) lankymo, jei jis mokosi
neformaliojo vaiky $vietimo ir formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo mokyklose pagal atitinkamas
formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo programas (ar yra jas baiges) ar kitas neformaliojo vaiky
Svietimo programas tvarka, atsiskaitymo uz atleistas pamokas ar vertinimy, gauty, mokantis pagal
formalyjj Svietimg papildancias programas, jskaitymo ir konvertavimo j pazymiais pagal deSimtbale
vertinimo sistemg tvarka nustatoma Mokyklos ugdymo plane.

42. Mokiniy, besimokanciy dalyky moduliy, pasiekimai vertinami vadovaujantis modulio
programoje numatyta tvarka (pazymiu ar jskaita) ir jskaitomi j atitinkamo dalyko programos trimestro
pasiekimy vertinima. Mokiniui, kuriam dalyko modulio pasiekimai trimestro pabaigoje jvertinti 1-3
balais, ,nejskaityta“(,,neisk*) negali biiti iSvestas patenkinamas to dalyko trimestro (mety)
jvertinimas.

IX. ATSISKAITOMUJU DARBU VERTINIMAS IR SKELBIMAS

43. Kontroliniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

43.1. Kontroliniai darbai, pagrindinio ugdymo programos klasése rasomi tik pagal kontroliniy
darby grafika, jvesta i elektroninj dienyna.

43.2. Mokytojai kontrolinius darbus derina su mokiniais ir tarpusavyje, juos fiksuoja
kontroliniy darby grafike ne veéliau kaip prie§ savaite. Su mokiniais aptariama kontrolinio darbo
struktiira, jo tikslai, vertinimo kriterijai.

43.3. Kontrolinio darbo grafiko privaloma laikytis. Mokytojai turi teis¢ kontrolinio darbo laika
keisti tik dél svarbiy priezascCiy ir sudering su mokiniais.

43.4. Mokiniai per dieng gali rasyti ne daugiau kaip vieng kontrolinj darba.

43.5. Kontrolinio darbo sudétingumas turi biiti pagrjstas Bendryjy programy reikalavimais.
Prie kiekvienos uzduoties ar klausimo bitina nurodyti jo vertg (balais, taSkais).

44. Kontroliniy darby uzduotys apima 3 démenis:

44.1. zinias ir supratimg (faktai, informacija, sgvokos, désningumas, teiginiai, simboliai,
vienetai, pavyzdziai, reikalingos priemonés), kurie biitini, kad mokiniai sékmingai jsitraukty i
pazintines veiklas. Vertinant faktines Zinias, tikrinama, kaip mokiniai jsimena, atpazjsta, apibrézia,
apraSo, nusako, iliustruoja pavyzdziais, pasirenka priemones;

44.2. 7iniy taikymo gebéjimus, kurie apima jvairiy situacijy supratima ir ziniy panaudojima
problemoms tose situacijose spresti. Vertinami mokiniy gebéjimai palyginti, prieSprieSinti,
klasifikuoti, modeliuoti, susieti, interpretuoti, rasti sprendimus, paaiskinti, parodant supratima;

44.3. aukStesniuosius mastymo gebéjimus, bitinus, sprendZiant problemas, kuriant
paaiskinimus, darant iSvadas, priimant sprendimus, perkeliant jgytas Zinias ] naujas situacijas.
Vertinami gebe¢jimai analizuoti, apibendrinti, interpretuoti, integruoti Zinias, numatyti, prognozuoti,
sudaryti, sukurti, formuluoti iSvadas, apibendrinti informacijg ir pritaikyti naujoms situacijoms,
kritiskai vertinti, argumentuoti, reflektuoti.

45. Atsiskaitymy uzduotys turi buti pateiktos taip, kad biity aiSki uzduoties verté taskais/balais
(5-8 kl.) ar idiografiniu vertinimu (14 kl.), kad mokinys suprasty padarytas klaidas ir galéty
jsivertinti.

46. Pirma dieng po mokiniy atostogy kontroliniai darbai nerasomi.
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47. Kontroliniai ir kiti atsiskaitomieji darbai vertinami pazymiais.

48. Mokytojai kontrolinio darbo rezultatus mokiniams pristato ne véliau kaip po 2 savaiciy.

49. Mokinys, dél ligos ar kitos pateisinamos priezasties neatvykes j kontrolinj darbg ir kitg
pamoka pristates pateisinamg dokuments, igyja teis¢ (suderings su mokytoju) atsiskaityti per 2
savaites po sugrizimo ] mokykla. Pra¢jus Siam terminui, mokiniui jraSomas Zemiausias
nepatenkinamas jvertinimas (,,labai blogai‘).

50. Mokinys, be pateisinamos priezasties nedalyvaves kontroliniame darbe, (per savaite
nepateikes pateisinamo dokumento — gydytojo ar kitos institucijos pazymos, iSimtiniais atvejais —
tévy rastelio, apie kurj klasés auklétojas turi biti tévy informuotas 1§ anksto), tokig teis¢ praranda ir
jam raSomas Zemiausias nepatenkinamas jvertinimas (,,labai blogai®); jei mokinys be pateisinamy
priezasCiy nedalyvauja kontroliniame darbe, uz kontrolinj darbg atsiskaito mokytojo nurodytu laiku.
Neatsiskaicius, raSomas jvertinimas ,,1* bei raSomas komentaras.

51. Jeigu mokinys dél ligos ar kity pateisinamy priezas¢iy praleido du ar daugiau dalyko
kontrolinius darbus, mokiniui grjzus jam turi biti suteikta reikiama mokymosi pagalba. Atsiskaitymas
organizuojamas sudarant jungting abiejy kontroliniy darby uzduotj. NeatsiskaiCius, raSomas
jvertinimas ,,1“bei raSomas komentaras.

52. Jeigu mokinys mokyklos numatytu laiku deél svarbiy, mokyklos vadovo pateisinamy
priezasCiy (pvz. ligos) iki ugdymo laikotarpio (trimestro) pabaigos neatliko kontroliniy darby,
ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas jrasas ,,atleista®. Tokiais atvejais mokiniams, grjzusiems
1 ugdymo procesa, turi biiti suteikta reikiama mokymosi pagalba. Ja suteikus organizuojamas
atsiskaitymas/jvertinimas.

53. Mokinys, ilga laika sirges ar gydesis sanatorijoje, tac¢iau negaves mokomuyjy dalyky
jvertinimo, ruoSiasi savarankiskai arba konsultuojasi su mokytoju ir per ménesj nuo sugrizimo j
mokykla, suderings su mokytoju, atsiskaito (jskaita ar kt.forma) uz praleistg kursa.

54. Mokiniui gavusiam nepatenkinama kontrolinio darbo jvertinima, suteikus reikiama
mokymosi pagalbg, organizuojamas darbo perrasymas. Tokiu atveju | el. dienyng jraSomi abu
jvertinimai. Jeigu mokinys pakartotinai gauna nepatenkinamg jvertinima, privalo lankyti dalyko
konsultacijas (jeigu tokios yra) esant galimybei jos skiriamos papildomai ir per dvi savaites mokytojo
nustatytu laiku perraSyti kontrolinj darbg. Prie perraSyto darbo jvertinimo dienyne paraSomas
komentaras.

55. Jeigu pusés klasés (grupés) mokiniy kontrolinis darbas yra jvertintas nepatenkinamai,
bitina visiems klasés mokiniams tokj darbg per savait¢ perraSyti; | el. dienyng jraSomi perraSyto
kontrolinio darbo rezultatai.

56. Mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi
matematine proporcija:

Teisingy atsakymy apimtis procentais Balai

91-100 10

81-90
75-84
65-74
55-64
45-54
3544
21-34
1-20

0

57. Kontroliniai darbai raSomi vadovaujantis dalyky programomis ir ilgalaikiais teminiais
planais, uzbaigus ciklg, elektroniniame dienyne jraSomi ta dieng, kurig buvo rasytas kontrolinis
darbas. Mokytojas visa pamoka ar dalj pamokos skiria kontroliniy darby analizei: bendrus darbo
rezultatus pristato visiems klasés mokiniams ir pasidziaugia jy sékmémis, pagal galimybes ir
poreikius nes¢kmes aptaria su kiekvienu mokiniu individualiai bei numato biidus mokymosi
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spragoms Salinti. Mokytojas, atsizvelgdamas j kontrolinio darbo rezultatus, esant poreikiui, koreguoja
ilgalaikj plana;

58. Mokiniams, jy tévams (glob&jams, riipintojams) pageidaujant, gali biiti perzitrimi
kontroliniy ar kity atsiskaitomyjy darby jvertinimai:

58.1. mokiniai, jy tévai (globéjai, riipintojai) zodziu kreipiasi j dalyko mokytoja;

58.2. neis$sprende problemos, rastu kreipiasi j tg dalyka kuruojantj direktoriaus pavaduotoja
ugdymui.

59. Apklausy raStu organizavimo tvarka ir vertinimas:

59.1. Apklausy rastu formos gali biti jvairios, trukmé maziau nei 30 min., uzduotys turi biiti
konkrecios, aiskios.

59.2. Apklausa rastu atlickama ne daugiau kaip i$ vienos pamokos medziagos. IS anksto apie
apklausa rastu mokiniai neinformuojami; jeigu apklausa raStu atlickama daugiau kaip i§ 1 temos —
mokiniai informuojami i$ anksto.

59.3. Patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai),
mokiniy darbai jvertinami iki kitos pamokos, rezultatai vertinami pazymiu, jraSomi j elektroninj
dienyna. Taip pat gali buti taikomas sudétinio pazymio raSymo principas.

59.4. Mokiniai, praleid¢ apklausg rastu atsiskaityti neprivalo.

60. Apklausy (atsiskaitymy) ZodZiu organizavimo tvarka ir vertinimas:

60.1. Atsiskaitymo zodziu uzduoc€iy pobidis ir reikalavimai mokiniams turi biiti Zinomi 1§
anksto.

60.2. Atsiskaitymg Zodziu per socialiniy, gamtos moksly pamokas rekomenduojama taikyti
ne reciau kaip kartg per trimestra (kiekvienam mokiniui).

60.3. Mokinj, praleidusj pamoka be priezasties, mokytojas turi teis¢ kita pamokg kviesti
atsakinéti zodziu i§ vienos ar keliy temy.

60.4. Apklausos zodZiu rezultaty motyvuotas jvertinimas paZymiu pasakomas mokiniui tg
pacia pamoka ir jraSomas ] elektroninj dienyng. Taip pat gali biiti taikomas sudétinio arba kaupiamojo
paZymio raSymo principas.

61. Savarankisko darbo organizavimo tvarka ir vertinimas:

61.1. IS anksto apie savarankiSkg darba mokiniai gali biiti neinformuojami, i§skyrus atvejus,
kai reikalingos tam tikros priemonés.

61.2. Savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita darbui reikalinga
informacine medZiaga.

61.3. Patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai),
mokiniy darbai vertinami iki kitos pamokos, rezultatai vertinami pazymiu, jraSomi ] elektroninj
dienyna. Taip pat gali biiti taikomas vertinimo pazymiu taikant kaupiamojo vertinimo ar sudétinio
pazymio vertinimo principg.

61.4. Mokiniai, praleid¢ savarankiska darbg atsiskaityti neprivalo.

62. Laboratoriniy (praktiniy) darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

62.1. Laboratoriniy (praktiniy) darby metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines Zinias taikyti
praktikoje.

62.2. Apie laboratorinj (praktinj) darba praneSama ne véliau kaip prie§ vieng pamoka;
laboratoriniai (praktiniai) darbai vertinami paZymiu.

62.3. Pries atliekant laboratorinj (praktinj) darbg mokytojas privalo supazindinti mokinius su
darbo saugos, sanitarijos bei higienos reikalavimais.

62.4. Mokiniai, praleid¢ laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaityti neprivalo.

63. Kiirybiniy-tiriamyju projektiniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

63.1. Kurybiniai-tiriamieji projektiniai darbai skiriami ugdyti mokiniy gebéjima teorines
Zinias pritaikyti praktikoje, ugdyti tikslines dalykines ir bendrasias kompetencijas, iSmokyti iy darby
atlikimo ir pristatymo metody ir budy.

63.2. Kurybiniai-tiriamieji projektiniai darbai rengiami bei vertinami pagal parengtus rengimo
ir vertinimo kriterijus. Siy darby rengimo ir vertinimo kriterijai skelbiami el. dienyne, prie$ skiriant
darba su jais supazindinami mokiniai, jy tévai. Mokytojai kriterijus pritaiko pagal mokiniy amziy.
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63.3. Prie$ atliekant kiirybinj-tiriamajj projektinj darbg (technologinio, meninio ugdymo ir
pagal poreikj kity dalyky) mokytojas privalo supazindinti mokinius su darbo saugos, sanitarijos bei
higienos reikalavimais.

63.4. Kirybiniy-tiriamyjy projektiniy darby uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo
sudétingumo.

63.5. Sudétingas kirybinis-praktinis projektinis darbas mokytojo nuozitira gali biiti
vertinamas darbo eigoje kaupiamuoju vertinimu.

63.6. Uzbaigti kiirybiniai-praktiniai projektiniai darbai vertinami pazymiu/jskaita, jvertinimas
jraSomas ] dienynag.

63.7. Informaciniy technologijy praktinj darba/uzduotis mokinys privalo atsiskaityti per dvi
savaites.

64. Kity (NMPP, metiniy kontroliniy darby) mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimo
formy/buidy organizavimo principai, tvarka ir vertinimas:

64.1. Mokykla Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvauja mokyklos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu. Organizavimo, vykdymo, vertinimo,
suinteresuoty grupiy informavimo tvarka nustatoma atskiru direktoriaus jsakymu.

64.2. Klasiy koncentrai ir dalykai, kuriy pasiekimy ir pazangos jvertinimui rengiami bei
taikomi baigiamieji metiniai kontroliniai darbai bei $iy darby rengimo, vertinimo ir rezultaty
panaudojimo tvarka kasmet nustatoma Mokyklos ugdymao plane.

64.3. Vadovaujantis metodinés grupés ar administracijos sprendimu diagnostiniai testai gali
biiti organizuojami ir i§ kity dalyky bei kitose klasése nei nustatyta ugdymo plane. Taip pat mokytojai
savo iniciatyva apibendrinamajj (diagnostinj) vertinimg gali taikyti kiekvienoje klasé¢je mokslo mety
pabaigoje.

64.4. Visy risiy diagnostiniy testy rezultatai, vertinami pazymiu, fiksuojami elektroniniame
dienyne, numatomi diagnostiniai darbai, kaip ir kontroliniai darbai skelbiami el. Dienyne.

64.5. Po $iy darby jvertinimo mokytojas organizuoja pamoka, kurioje mokiniai analizuoja
darbus, rezultatus, nustato, kokia padaré pazanga, kg turéty tobulinti.

64.6. Dalyvavimas diagnostiniuose testuose, NMPP mokiniams yra privalomas.
Nedalyvavusiems mokiniams sudaromos salygos paraSyti darba.

64.7. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui organizuoja NMPP, metiniy kontroliniy darby
rezultaty analizavima, pritmami sprendimai dél tolesnio mokiniy mokymo (si) strategijy, pedagoginés
pagalbos teikimo bei, jeigu reikia, mokytojy ilgalaikiy plany koregavimo.

65. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

65.1. Namy darbai gali biiti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) arba
ilgalaikiai — kiirybiniai. Mokytojas ir mokiniai susitaria dél jy atlikimo termino.

65.2. Mokytojas su mokiniais sutaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduociy pobtuidzio,
vertinimo bei jo fiksavimo. Toje pacioje klas¢je dirbantys mokytojai tarpusavyje derina namy darby
skyrima, kad laikas, skirtas namy darbams atlikti, per dieng nevir§yty einamyjy mety Ugdymo plane
numatyto laiko.

65.3. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo (si) metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laika, skiria tikslingus, diferencijuotus namy darbus, jtvirtinancius pamokoje jgytas Zinias,
geb¢jimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kiirybisSkumg. Mokymosi sunkumy turintiems
mokiniams skiria namy darbus, jtvirtinan¢ius gautas pamokoje zinias, Salinan¢ius mokymosi spragas
bei stiprinanc¢ius motyvacijg. Skiriamus namy darbus mokytojas tikrina (raStu arba ZodZiu) reguliariai
ir sistemingai. Namy darby atostogoms, iSskyrus atvejus, kai jy pageidauja mokiniai, mokiniy tévai,
neskiria.

65.4. Mokytojas, sieckdamas, kad mokinio tévai (globéjai, riipintojai) galéty kontroliuoti, ar jy
vaikai atlieka namy darbus, uZduotis elektroniniame dienyne uZpildo konkreciai, aiskiai
nurodydamas, ka mokinys turi padaryti (pvz.: rastu atsakyti | 5 paragrafo 1-6 klausimus, iSspresti 5,
8, 10 uzdavinius, esancius vadovélio 123 psl., parasyti 100 Zodziy pastraipg tema ,,Mano pasaulis* ir
pan.) ir iki kada turi padaryti.
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65.5. Vadovaudamiesi einamyjy mety Mokyklos ugdymo plano nuostatomis, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui vykdo skiriamy namy darby stebéseng ir kontrole, atliecka mokiniy apklausg
dél namy darby skyrimo ir vertinimo.

X. KITU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO ORGANIZAVIMO PRINCIPALI,
TVARKA

66. Viso ugdymo proceso metu taikomas kaupiamasis vertinimas. Kaupiamasis vertinimas
vykdomas pagal metodinéje grupéje aptartg ir patvirtintg kaupiamojo vertinimo tvarka, kuri negali
prieStarauti bendriems vertinimo principams ir sampratai ir negali virSyti 25 proc. galutinio trimestro
pazymio vertés.

67. Suminé kaupiamojo balo iSraiSka (pazymys) jraSoma j elektroninj dienyna.

68. Skatinant gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti dalyko jgudzius, gilinti zinias, prakting
patirtj, rekomenduojama olimpiady, konkursy, varzyby prizininkams ir laureatams, ilgalaikiy
projekty dalyviams i dienyng jraSyti 10 baly sistemos jvertinimus.

X1. SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU TURINCIU MOKINIU PASIEKIMU IR
PAZANGOS VERTINIMO KRITERIJAI

69. Mokiniy, mokomy pagal pritaikytas dalyky programas, zinios, gebéjimai ir jgudziai
vertinami atsizvelgiant | bendryjy programy nustatyta mokomuyjy dalyky patenkinamg pasiekimy
lygmen;.

70. Vadovaujantis PPT rekomendacijomis, aptarus su mokiniu, jo tévais (glob¢jais,
ripintojais), Svietimo pagalba teikianciais specialistais, nusprendziama kokiais aspektais bus
pritaikomas ugdymo turinys (ko sieks ir mokysis mokinys, kaip bus mokoma(si), kokie bus mokinio
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pa(si)tikrinimo buidai, kokiomis mokymo(si) priemonémis bus
naudojamasi) ir sudaroma pritaikyta programa.

71. Jeigu mokinys, turintis specialiyjy poreikiy, pasiekia, ar i§ dalies pasiekia pritaikytoje
programoje iSkelty tiksly, tai privalu jo pasiekimus (trimestro, pusmecio, metinio trimestro) vertinti
patenkinamais jvertinimais.

72. Jeigu mokinys, turintis specialiyjy poreikiy, pritaikytoje programoje iSkelty tiksly
nepasiekia ir nepadaro jokios paZangos, reikia ieSkoti priezasciy, kodél taip yra, ir koreguoti programa
pagal jo poreikius ir galimybes, kad mokinys patirty mokymosi sékme.

73. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turiné¢iy mokiniy pasiekimai ir pazanga nepatenkinamais
paZymiais vertinama tik tada, jei mokinys akivaizdziai nerodo pastangy ugdymosi sékmei patirti.

74. Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, turi biiti skatinami uZ pastangas, kad
neprarasty mokymosi motyvacijos.

75. Mokiniui, turin¢iam specialiyjy ugdymosi poreikiy, specialiyjy pratyby metu gavus
atitinkama kaupiamyjy baly skaiciy, jie sudaro vieng vertinima jrasSu (pradinése klasése)/balu (5-8
klasése), kuris jrasSomas j el. dienyng ir vieng kartg per trimestrg jskaitomas ] atitinkamo dalyko
programos pasiekimy vertinimg. Kaupiamagji bala sudaro: specialiyjy poreikiy mokinio ziniy ir
gebéjimy vertinimas specialiyjy pratyby metu, aktyvumas, namy darbai, pastangos atlikti uzduotis.

76. D¢l mokinio, kuris mokosi pagal individualizuota pagrindinio ugdymo programa
mokymosi pasiekimy vertinimo (biidy, periodiSkumo) ir jforminimo susitariama atsizvelgiant |
mokinio galias ir vertinimo suvokima, specialiuosius ugdymosi poreikius, numatoma pazanga, tévy
(globéjy, ripintojy) pageidavimus. Vertinimo bidus renkasi mokykla (vertinimo jraSai: ,padare
pazanga“, ,.jskaityta®, ,,nejskaityta®, aprasai, pazymiai ir kt.).

XII. AKADEMINES IR BENDRUJU KOMPETENCIJU PAZANGOS
PLANAVIMAS, FIKSAVIMAS IR VERTINIMAS
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77. Mokytojai kartu su mokiniais numato ugdymosi tikslus, planuoja mokymasi, vertina ir
reflektuoja mokymosi procesa, pazangg ir pasiekimus. Mokykloje veikia individualios pazangos
stebésenos ir fiksavimo sistema.

78. Individualios mokinio pazangos fiksavimo ir vertinimo paskirtis — stebéti, ar mokinio
1gyty kompetencijy (asmeniniy, mokéjimo mokytis, komunikavimo, pazinimo, socialiniy-pilietiniy,
kulttiriniy, kiirybiskumo)lygis optimalus, atitinkantis jam keliamus tikslus ir jo individualias galias,
siekius bei patirtj, ar mokinys nuolat ir nuosekliai iSmoksta naujy ir sudétingesniy dalyky, jgyja naujy
gebéjimy, tvirtesniy vertybiniy nuostaty; ieskoti biidy, kaip skatinti mokinio savistaba, atkakluma,
savo veiklos / mokymosi j(si)vertinimg ir tobulinima.

78. Individualios mokinio pazangos vertinime dalyvauja pats mokinys, jo tévai (glob¢jai,
ripintojai), ugdantys mokytojai ir kiti Svietimo specialistai. Atsizvelgiant | vertinimo informacija,
koreguojamas mokinio mokymasis.

79. Mokiniy individualios pazangos stebéjimas ir fiksavimas:

79.1. Mokiniai visy mokslo mety eigoje stebi ir fiksuoja savo asmening pazangg. ,,Sékmés
planas“ (sukurtas skaitmeninis dokumentas, kuris randasi internetinéje erdvéje — Google diske).
Mokiniai pildo ,,Sékmés plang™ kiekvieno trimestro pradzioje ir pabaigoje. Numato savo tikslus ir
galimus zingsnius tikslams pasiekti, jsivertina rezultatus, juos fiksuoja ,,Sékmés plane* bei numato
sau pagalbos priemones.

79.2. Klasés valandéliy metu Kiekvieno trimestro pabaigoje ,,Sékmés plane® mokiniai
pateikia refleksijg apie tai, kaip sekasi siekti uzsibrézto tikslo ir fiksuoja savo sékmes bei nesé¢kmes.

79.3. Klasés valandéliy metu kiekvieno trimestro/pusmecio pabaigoje ,,Sékmés plane*
mokiniai pateikia refleksija apie tai, kaip sekasi siekti uzsibrézto tikslo ir fiksuoja savo sékmes bei
nesékmes. Ten pat fiksuoja ir galimus Zingsnius tikslui pasiekti bei numato kas ir kokig pagalbg galéty
suteikti.

79.4. Klasés auklétojas tévy susirinkimy ir trisaliy (klasés vadovas—mokinys—tévai) susitikimy
metu aptaria su mokinio tévais mokinio jsivertinimo rezultatus. Jei mokinys patyré nesékmiy,
mokinio tévai numato kaip galéty pagelbéti savo vaikui ir jraso pastabas, pasitilymus, sprendimus
»S¢kmés plane® skiltyje Pastabos.

79.5. Remiantis Ugdymo planu pagrindinio ugdymo programos mokiniy tévy susirinkimai
vyksta 3 kartus per mokslo metus: spalio 4 savaite, sausio 4 savaite ir geguzés 2 savaitg. Pirmojo
bendrojo susirinkimo metu tévams pristatomas ,,Sékmés planas® ir jo veikimas.

79.6. Remiantis Ugdymo planu pagrindinio ugdymo programos trisaliai susitikimai vyksta 2
kartus per mokslo metus:

79.6.1. pirmasis susitikimas vyksta rugséjo ménesj. Klasiy vadovai planuoja susitikimy laikg
kontaktiniu arba nuotoliniu budu;

79.6.2. antrasis susitikimas vyksta geguzés ménesj pagal poreikj (dél mokiniy, kurie patiria
sunkumy). Klasiy vadovai planuoja susitikimy laikg kontaktiniu arba nuotoliniu badu.

80. Mokinio asmeninés pazangos analiz¢:

80.1. Mokiniai su klasés auklétojo pagalba du kartus per trimestrg perziiiri savo mokymosi
vidurkius uzfiksuotus mokinio ,,Sékmés plane™ ir aptaria, kaip jiems sekasi siekti asmeninés
pazangos, numato tolimesnius ugdymosi uzdavinius.

80.2. Klasés auklétojas analizuodamas mokiniy asmening pazanga, nustato, kuris mokinys turi
problemy.

80.3. Problemy turintis mokinys, tai:

» mokinys, kurio ugdymosi rezultatai pablogéja;

» mokinys, turintis elgesio problemy;

» mokinys, patiriantis nuolatinius ugdymosi sunkumus;

» mokinys, turintis lankomumo problemy.

80.4. Mokiniams, turintiems problemy, teikiama pagalba.

XIII. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA
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81. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas:

81.1. Mokinio mokymosi pasiekimai trimestro/pusmecio mety pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas — dalyko trimestry, metinis jvertinimas — fiksuojamas elektroniniame dienyne
jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema.

81.2. Patenkinamas jvertinimas mokiniams, besimokantiems pagal pradinio ugdymo
programg fiksuojamas jrasais: — ,patenkinamas“, ,pagrindinis“, ,aukStesnysis®, ,padaré
paZanga“(,,pp“).

81.3. Mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio ugdymo programa:

» trimestry ir metiniai jvertinimai elektroniniame dienyne fiksuojami paZzymiais arba raSoma
Hiskaityta® (,,isk. ), ,,nejskaityta® (,,nejsk. ©), ,,atleista* (,,atl. «):

» patenkinamas jvertinimas — ,,jskaityta (,,jsk.*), ,,atleista” (,,atl.«), 4—10 baly jvertinimas;

» nepatenkinamas jvertinimas — ,,nejskaityta® (,,nejsk.*), 1-3 baly jvertinimas.

81.4. Trimestro pazymiai iSvedami paskuting trimestro pamokg i§ to trimestro pazZymiy
vidurkio (pvz. 6,5—7; 6,4 — 6).

81.5. Mokiniui, per trimestrag be pateisinamos priezasties praleidus daugiau kaip 50 proc.
dalyko pamoky, suteikus reikiama mokymosi pagalbg, organizuojamas atsiskaitymas.
Neatsiskaicius/gavus nepatenkinamg atsiskaitymo jvertinimg j el. dienyng raSomas ir trimestro
/pusmetyje vedamas nepatenkinamas jvertinimas.

81.6. Jei mokinys per trimestra/pusmeti dél svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty priezasciy
(pavyzdziui, ligos) praleido daugiau kaip 50 proc. dalyko pamoky, iki ugdymo laikotarpio (trimestro,
pusmecio) pabaigos neatliko atsiskaitomyjy darby, ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas jrasas
»atleista®. Tokiais atvejais mokiniams, sugrizusiems j ugdymo procesa, turi biiti suteikta reikiama
mokymosi pagalba. Jg suteikus organizuojamas atsiskaitymas/jvertinimas.

81.7. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis pusmeciui, dalyky trimestry ir metiniai jvertinimai fiksuojami gavus tos
mokyklos pazyma apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky
jvertinimai gruodzio 1 d. ir (ar) kovo 1 d. Jeigu ankstesnéje mokykloje vadovaujantis ugdymo planu
dalyko trimestry ar pusmecio jvertinimas yra fiksuotas ne pazymiu, pusmecio ar metinis pazymys
pagal deSimtbalg sistema fiksuojamas i§ Sioje mokykloje jraSyty paZymiy, atsizvelgus j patenkinama
ar nepatenkinamg jvertinimg jrasu.

81.8. Metinis jvertinimas iSvedamas i§ [, II, 1l trimestry jvertinimy:

81.8.1. mokiniui, besimokanc¢iam pagal pradinio ugdymo programg III trimestro mokymosi
pasiekimy jvertinimas laitkomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uZzduotys suteikia
mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programg fiksuoti nepatenkinamu
metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip patenkinamas mokymosi pasiekimy lygj,
nustatyta bendrosiose programos, tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu;

81.8.2. jei mokiniui, besimokanciam pagal pagrindinio ugdymo programa pasibaigus ugdymo
procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu;

81.8.3. atleistam pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma trimestro ar
metiniy pazymiy skiltyje raSoma ,,atl.*.

81.9. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus jsakymu:

81.9.1. gydymosi laikotarpiu mokinio lankomumas elektroniniame dienyne nefiksuojamas;

81.9.2. mokinys, grizes i§ sanatorijos (ligoninés), klasés vadovui pateikia iSraSg apie
mokymosi pasiekimus;

81.9.3. klasés vadovas informuoja mokytojus apie mokinio pasiekimus i§vykus;

81.9.4. mokytojai pazymiy j dienyng neperkelia, bet trimestro jvertinimg veda i§ mokykloje
bei sanatorijoje (ligoningje) gauty jvertinimy;

81.9.5. jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus | turimus mokymosi pasiekimus.

81.10. Mokiniui, kuris pagrindinio ugdymo programos dalj laikinai mokési (dalyvavo
mobilumo (judumo), mainy programoje), kitos Salies mokykloje pagal tarptauting programa, dalyko
metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus | pateikta pasiekimy vertinimo informacija sugrjzus ir |
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Sioje mokykloje atskiru ugdymo laikotarpiu (-iais) pasiektus rezultatus (jei buvo fiksuoti). Jei
mokinys kai kuriy dalyky nesimoke, sudaroma galimybé pasirengti ir atsiskaityti; mokymosi
pasiekimy patikrinimo (jskaitos) rezultatas, fiksuotas jrasu ar pazymiu laikomas dalyko metiniu
jvertinimu.

81.11. Mokinio, besimokancio pagal pagrindinio ugdymo programa, papildomo darbo
(uzduociy, suteikianciy mokiniui galimybe uZzpildyti Ziniy spragas, geb¢jimus ir gauti patenkinama
dalyko metinj jvertinimg) apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky
apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokési
savarankiskai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng parodé zinias ir gebé&jimus
(toliau — atsiskaité uz papildoma darbg), dienyne jraSoma atitinkama informacija. Jrasytas papildomo
darbo jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

81.12. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius ir
papildomo darbo, (jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukStesne klase, palikimo kartoti ugdymo
programos ar papildomo darbo skyrimo svarstymas vyksta Mokytojy tarybos posédyje:

81.12.1. mokytojas, iSvedes nepatenkinama jvertinimg ir pagalbos mokiniui specialistas (jei
buvo teikiama jo pagalba), pateikia informacija apie mokinio mokymosi sunkumy priezastis, atlikta
darbg su mokiniu ir mokytojy tarybai teikia sililymag dél papildomo darbo skyrimo (trukmés,
konsultacijy ir atsiskaitymo formy), kélimo | auksStesn¢ klas¢ su nepatenkinamu jvertinimu ar
palikimo kartoti kursa.

81.13. Sprendimg kélimo j aukstesng klase su nepatenkinamu jvertinimu, palikimo kartoti
kursa, dél papildomy darby trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo tvarkos (ne véliau kaip iki ugdymo
proceso pabaigos birzelio mén.), iSklausgs dalyko mokytojo, klasés vadovo ir pagalbos mokiniui
specialisty informacijg ir Mokytojy tarybos siiilymus, priima mokyklos direktorius:

81.13.1. priémus sprendimg mokiniui skirti papildomus darbus, susitariama dél galimos
pakartotinio svarstymo dél kélimo  aukstesne klasg¢ ar palikimo kartoti ugdymo programos datos;

81.13.2. papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe uzpildyti ziniy spragas, gebéjimus
ir gauti patenkinama dalyko metinj jvertinima, parengia dalyko mokes mokytojas;

81.13.3. mokinys, pasiraSytinai gaves dalyko papildomy darby uzduotis, ruoSiasi
konsultuojamas mokytojo bei savarankiskai;

81.13.4. vienas dalyko papildomy darby uzduociy egzempliorius, mokinio pasirasytas
laikomas iki mokslo mety pabaigos (rugpjicio 31 d.);

81.13.5. klasés vadovas per tris dienas rastu informuoja mokinio tévus (globéjus, riipintojus)
apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, trukme, atsiskaitymo tvarka;

81.13.6. mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu laiku atsiskaityti,
paliekamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas;

81.13.7. mokinio papildomy darby jvertinimas (patenkinamas ar nepatenkinamas) jraSomas j
elektroninj dienyng ir laikomas galutiniu jvertinimu;

81.13.8. jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo
nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti papildomg darba) Mokytojy taryboje
pakartotinai svarstomi mokinio mokymosi pasiekimai, iSklausomi mokinio tévy (globéjy, riipintojy)
pageidavimai ir mokyklos vadovui teikiamas sitilymas dél mokinio kélimo j aukstesn¢ klase ar
palikimo kartoti ugdymo programg. Sprendima, atsizvelges | Mokytojy sitilymg, ne véliau nei
paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena priima mokyklos vadovas;

81.13.9. klasés vadovas po mokyklos direktoriaus sprendimo per tris dienas pasiraSytinai
informuoja mokinio tévus (glob¢jus, riipintojus) del kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti kursa
(vieng uzpildytg formos kopija perduoda tévams (globéjams, ripintojams), kitg pasilieka sau);

81.13.10. mokiniui, perkeltam i aukStesn¢ klase su nepatenkinamu jvertinimu, dalyko
mokytojas ir/ar pagalbos mokiniui specialistas, per I trimestrag padeda likviduoti atitinkamo dalyko
spragas, analizuoja padaryta paZzangg, planuoja tolesnj mokymasi.

XIV. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA
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82. Informacija apie mokinio pasiekimus, lankomumg pateikia klasés vadovas, mokinj
mokantys mokytojai bei, esant reikalui, pagalbos specialistai, administracija:

82.1. klasés vadovas vadovaujamos pradinio ugdymo programos klasés mokiniy tévams
nesijungiantiems prie el. dienyno pateikia spausdintas (A4 formato lape) pusmecio, meting
pazangumo/lankomumo suvestines; patikrina ar tévai pasiraSytinai susipazino su pateiktomis
ataskaitomis; kasdieniné mokiniy vertinimo informacija pateikiama vaiko sgsiuviniuose, rasant
vertinimo komentarus;

82.2. klasés vadovas vadovaujamos pagrindinio ugdymo programos klasés mokiniy tévams
nesijungiantiems prie el. dienyno pateikia spausdintas (A4 formato lape) ménesio, signalinio ir
trimestro, meting pazangumo/lankomumo suvestines; patikrina ar tévai pasirasytinai susipazino su
pateiktomis ataskaitomis;

82.3. mokinio tévai (globé¢jai, rupintojai) apie mokiniui VGK sitaloma/paskirta svietimo
(mokymosi) pagalba, jos teikimo rezultatus informuojami VGK nustatyta tvarka.

XV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
83. Tvarkos apraso nuostatos kei¢iamos (tobulinamos) metodiniy grupiy, Mokytojy tarybos

teikimu.
84. Tvarkos aprasas skelbiamas mokyklos el. svetaingje.




